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SÍŤ PRO RODINU, Z.S.

Rok 2023 byl v Síti pro rodinu velkou výzvou jak pro mě osobně, tak i pro celý 
pracovní tým. 

Po turbulentním roce 2022 před námi stála výzva v podobě transformace Sítě
v moderní neziskovou organizaci, která má zajištěné stabilní vícezdrojové finan-
cování, poskytuje kvalitní péči a služby nejen členským organizacím a trvá její 
důvěryhodnost.

Podařilo se to? Ještě ne zcela! Udělali jsme mnoho drobných krůčků i několik 
velkých skoků směrem k naplnění těchto nemalých cílů, ale na konci ještě ne-
jsme.

Co se nám povedlo? Získali jsme podporu dvou rozvojových projektů, které nám 
s transformací Sítě významně pomohou. V následujících dvou letech budeme 
pracovat na nové strategii organizace a na nastavení procesů v oblastech: HR, 
finanční řízení, fundraising, PR a komunikace a advokační práce. 

Za úspěšnou považujeme také kampaň „Festival rodiny“, která v uplynulém roce 
prošla nemalou proměnou a vyplatilo se – zapojilo se 102 organizací s 202 ak-
cemi. 

I v dalších oblastech naší práce jsme udělali mnoho vylepšení, která vidí přede-
vším naše členské organizace. 

Rok 2023 jsme završili úspěšnou akcí v Poslanecké sněmovně parlamentu ČR
s názvem „ K čemu ta centra vlastně jsou? Investovat do rodinné politiky se 
vyplatí, odhalme skrytý potenciál mateřských, rodinných a komunitních center 
v ČR!“ 

A v tomto duchu se ponese i celý rok 2024. Budeme se soustředit nejen na práci 
uvnitř Sítě pro rodinu, ale především na propagaci práce mateřských, rodinných 

Úvodní slovoÚvodní slovo
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a komunitních center a na jejich přínos pro společnost.

Vyhlížíme, co nového rok 2024 přinese, a těšíme se na další společnou práci 
pro naše centra, jejichž práce si nesmírně vážíme a budeme je podporovat ze 
všech našich sil.

          
 Irena Přibylová
          
 ředitelka Sítě pro rodinu, z.s
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O násO nás
Síť pro rodinu, z. s. je střešní nezisková organizace pro mateřská, rodinná a ko-
munitní centra v České republice. Již více než 20 let posilujeme hodnotu rodiny 
ve společnosti, v mateřských centrech i na trhu práce. Motivujeme k aktivnímu 
zapojování do místních komunit, podporujeme mezigenerační dialog a souná-
ležitost, prosazujeme důležitost rodičovské role ve společnosti, včetně rovných 
příležitostí pro všechny a podporujeme slaďování rodiny a práce. 

Poslání
Jsme střešní organizace pro mateřská, rodinná a komunitní centra. Vytváříme 
prorodinné klima ve společnosti i na trhu práce, a tím pomáháme předcházet 
nepříznivým situacím v rodinách.

Vize
Spoluvytváříme svět, kde je rodina podporována napříč společností.

Hodnoty

Komunita
Tvoříme a rozvíjíme komunitu mateřských center a aktérů prorodinné politiky.

Otevřenost

Jsme otevřeni sdílení, spolupráci a síťujeme s respektem k rozmanitosti.

Podpora
Podporujeme mateřská, rodinná a komunitní centra a postavení rodiny ve spo-
lečnosti a na trhu práce.
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Profesionalita
Stavíme na dlouholetých zkušenostech. Jsme nositelé know-how mateřských 
center v České republice a odborníci v oblasti rodinné politiky.

• Rodina ve společnosti
• Rodina v centrech
• Rodina ve firmě

Naši činnost stavíme na třech základních pilířích: 

Náš postoj k rodině
Podporujeme tradiční rodinný model a respektujeme jiné rodinné modely.
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Naše činnostNaše činnost
TŘI PILÍŘE NAŠÍ PRÁCE
Činnost Sítě pro rodinu stavíme na třech pilířích: 

Rodina ve společnosti
Prosazujeme legislativu přátelskou rodině, aktivně se účastníme konferencí 
a kulatých stolů s odborníky na lokální i národní úrovni a podporujeme zapojení 
členských center do místních samospráv. Naším cílem je dosáhnout ukotve-
ní primární prevence ve strategických dokumentech na všech úrovních správy 
státu.

Rodina v centrech
Jako největší střešní organizace mateřských, rodinných a komunitních center 
v ČR podporujeme jejich aktivity, a to jak na krajské úrovni prostřednictvím 
práce jednotlivých krajských koordinátorek, tak i v celorepublikovém měřítku. 
Poskytujeme členům informace, konzultace, poradenství i vzdělávací aktivity, 
sdílení a setkávání. Podílíme se ve spolupráci s nimi na osvětových aktivitách 
pro veřejnost. Jako nositelé know-how pomáháme vzniknout novým mateřským, 
rodinným či komunitním centrům v republice. 

Rodina ve firmě 
Prostřednictvím certifikačního auditu Společnost přátelská rodině usilujeme     
o to, aby byla oblast work-life balance vnímána jako běžná součást personál-
ní politiky zaměstnavatelů a rodiče a pečující jako plnohodnotní zaměstnanci. 
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RODINA VE SPOLEČNOSTI
Posilování hodnoty rodiny ve společnosti považujeme za náš stěžejní úkol nejen 
na úrovni celorepublikové, krajské a lokální, ale i mezinárodní. Výsledky této 
práce nejsou vždy hned viditelné. Věříme ale, že drobnými krůčky směřujeme 
k celospolečenským změnám. 

Naším dlouhodobým cílem zůstává prosadit prevenci rizikových situací v rodině 
a ve společnosti jako základní pilíř prorodinné politiky. 



10

SÍŤ PRO RODINU, Z.S.

Co konkrétně jsme udělali v roce 2023 

Festival rodiny se stal tradicí, která má své místo v har-
monogramu programů většiny členských organizací.
V roce 2023 proběhl čtvrtý ročník festivalu. Od 14. května
do 18. června 2023 jsme slavili Den matek, Me-
zinárodní den rodiny, Den dětí a Den otců. 
Čtvrtého ročníku se aktivně zúčastnilo 102 organizací
s přihlášenými 202 akcemi ze všech krajů České republiky.

UPOZORŇUJEME NA HODNOTU RODINY PRO KAŽDÉHO
Pořádáme osvětové akce

V rámci festivalu proběhlo i několik krajských akcí, kde byla Síť pro rodinu spo-
luorganizátorem.
V roce 2023 jsme zavedli v rámci festivalu několik novinek. Kromě členských or-
ganizací Sítě pro rodinu se do něj mohly nově zapojit všechny organizace, které 
jakkoli pracují s rodinami.   
Další novinkou pak bylo oslovení patronů festivalu. Svou podporu vyjádřili: 
divadelní režisérka Janka Ryšánek Schmiedtová, herečka Dana Špilauer Ver-
zichová, zpěvačka Barbora Kabátková, spisovatelka (Krkavčí matka) Veronika 
Hurdová, speciální pedagog Jiří Halda a transformační kouč a výkonný ředitel 
nanotechnologické společnosti IQ Structures Martin Jotov.
Záštitu nad celým festivalem převzali Ministerstvo práce a sociálních věcí
a Stálá komise pro rodinu a rovné příležitosti Poslanecké sněmovny Parlamentu 
České republiky.
Cílem bylo upozornit na hodnotu rodiny a posilování vztahů v rodině, ale také 
na přínos práce Sítě pro rodinu, mateřských, rodinných a komunitních center 
a dalších organizací pracujících s rodinami, jejichž role je v systému rodinné 
politiky a oblasti prevence nezastupitelná.
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Sdílíme naše názory a úspěchy na webových stránkách
a sociálních sítích

• Okruh fanoušků sledujících facebookovou stránku Sítě pro rodinu rok od 
roku roste, za rok 2023 přibylo 314 sledujících (celkem 2 678). Ve většině 
krajů fungují uzavřené facebookové skupiny pro naše členské organizace.

• Informace sdílíme prostřednictvím webových stránek www.sitprorodinu.cz, 
www.festivalrodiny.cz, www.familyfriendly.cz a www.sitprovzdelani.cz.

Připomínkujeme zákony z pozice členů poradních orgánů

Spolupracujeme s ministerstvy a orgány státní správy

• Spolupracovali jsme s MPSV na tvorbě a připomínkování vznikající Strategie 
rodinné politiky 2023–2030.

• Stanislava Koščová, Dana Richter a Hana Šustrová hodnotily žádosti v sou-
těži Obec přátelská rodině a seniorům. Irena Přibylová působila v dotační 
komisi.

• Irena Přibylová je členkou pracovní skupiny k primární prevenci na podporu 
rodin při MPSV a členkou pracovní skupiny pro vznik a úpravy Strategie 
rodinné politiky 2023-2030.

• Irena Přibylová, Dana Richter a Petra Kuhejdová Halířová jsou členkami 
pracovní skupiny v rámci realizace projektu „Vytvoření komplexního moni-
torovacího a evaluačního rámce pro předškolní vzdělávání a péči v České 
republice“, který je podpořený Evropskou unií prostřednictvím Nástroje pro 
technickou podporu (TSI).

• Připomínkovali jsme druhou novelu zákona 247/2014 Sb., o poskytování služ-
by péče o dítě v dětské skupině.

• Irena Přibylová je stálým hostem na jednáních Stálé komise pro rodinu
       a rovné příležitosti Poslanecké sněmovny Parlamentu ČR.

PROSAZUJEME LEGISLATIVU PŘÁTELSKOU RODINĚ
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• Irena Přibylová, Dana Richter, Petra Kuhejdová Halířová a zástupkyně člen-
ských center Sítě pro rodinu jsou členkami expertních týmů pro přípravu 
tezí nové právní úpravy podpory rodin a ochrany ohrožených dětí.

• Lenka Lenochová je členkou platformy Programového partnerství (PROP) 
       za Radu vlády pro NNO.

• Na úrovni krajů jsou krajské koordinátorky v úzkém kontaktu a spolupracují 
s krajskými úřady, především sociálními odbory a odbory rodinné politiky ve 
všech krajích.

• Aktivně se účastníme Fóra rodinné politiky MPSV.

Prosazujeme společné zájmy a ochranu demokracie 

• Síť pro rodinu je členem Sítě k ochraně demokracie.

SÍŤUJEME ODBORNÍKY A ORGANIZACE NA LOKÁLNÍ, 
REGIONÁLNÍ, NÁRODNÍ I MEZINÁRODNÍ ÚROVNI

Vytváříme platformu odborníků

• Okruh spolupracujících odborníků a odbornic z různých oblastí se rozrostl 
na 239. 

• I nadále jsme prohlubovali spolupráci s dalšími organizacemi (viz Partner-
ství a spolupráce).

• Pokračovali jsme ve spolupráci v rámci grémia střešních organizací, které 
pracují s rodinou.

Spolupracujeme na mezinárodní úrovni

• Jsme členem mezinárodní sítě mateřských center Mother Centers Interna-
tional Network for Empowerment e.V. (MINE).

• Jsme členem spojených organizací Huairou Commission a GROOTS Interna-
tional.
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• Realizujeme mezinárodní partnerské projekty Parenthood as Motivation for 
Lifelong Learning in Mother Centers a Increasing the competencies of Mo-
ther Centers workers and implementing the new knowledge in the Mother 
Centers, které jsou podpořeny z programu Erasmus+.

• Paralelně se účastníme jako partneři projektu Consolidating community 
building in „public living rooms“ podpořeného z programu Erasmus+, v jehož 
rámci proběhlo setkání na Slovensku a v Německu.

PODPORUJEME ZAPOJENÍ MATEŘSKÝCH CENTER
 DO MÍSTNÍCH SAMOSPRÁV

Podporujeme aktivní zapojení komunity do lokálního plánování 
a poradních orgánů v místě jejich fungování 

• Zástupce center jsme podporovali v jednání s představiteli obcí, ve kterých 
působí.

• Všechny členské organizace mohly využít Adventní pozdrav.

Vytváříme platformu političek vzešlých z členských center

• Komunálním političkám vzešlých z členských mateřských, rodinných a ko-
munitních center nabízíme prostor ke vzájemnému sdílení ve formě uza-
vřené svépomocné skupiny.
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RODINA V CENTRECH
Síť pro rodinu je z pozice střešní organizace nositelkou know-how mateřských 
center v českém prostředí, které nejen vypracovala, ale také ho průběžně aktu-
alizuje. Všichni členové Sítě pro rodinu tak mají k dispozici metodiky, které jim 
pomáhají při běžném provozu a fungování.

Prosazování společných zájmů mateřských, rodinných a komunitních center a pod-
pora jejich činnosti  je nedílnou součástí našeho fungování. Jako střešní organi-
zace podporujeme vedení center a jejich programovou skladbu prostřednictvím 
vzdělávacích aktivit, tematicky i cenově odpovídajících potřebám a možnostem 
center. Jsme otevřeni všem našim členům a motivujeme je ke vzájemnému 
sdílení, spolupráci a solidaritě. 

Dlouhodobě spolupracujeme s Ministerstvem práce a sociálních věcí a usi-
lujeme o změnu ve vnímání přínosu mateřských, rodinných a komunitních 
center ze strany státní správy a samosprávy. 
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Co konkrétně jsme udělali v roce 2023 

• Krajské koordinátorky poskytly 21 novým členům podporu v přijímacím pro-
cesu při vstupu do Sítě.

PŘEDÁVÁME KNOW-HOW

Aktualizujeme know-how center a učíme, jak začít 

• Vytváříme prostor pro sdílení dobré praxe a vzájemnou spolupráci center.

• Krajské koordinátorky zorganizovaly: 
• 31 regionálních setkání
• 247 setkání mikroregionů, osobních tematických setkání a osobních návštěv
• 20 celorepublikových online setkání zaměřených na aktuální témata

PODPORUJEME ZAČÍNAJÍCÍ I ZAVEDENÁ CENTRA

Organizujeme pravidelná setkání center

• Poskytujeme členům poradenství v oblasti provozu, programové skladby, fun-
draisingu a dalších oblastí fungování. Členové týmu a krajské koordinátorky 
poskytli 2566 osobních konzultací formou online i prezenčně. Vydali jsme 116 
krajských zpravodajů (KraKolist) a 23 celorepublikových newsletterů (Síťovi-
ny). Po celý rok mohla centra využívat online právní poradenství.

Poskytujeme poradenství 

• V roce 2023 jsme nabízeli vzdělávací aktivity prezenčně i online.

• Vzdělávací aktivity se zaměřovaly na témata související s provozem cen-
ter a legislativou. Nabízeli jsme také inspirativní semináře a workshopy 
pro práci s klienty center a soustředili jsme se i na měkké dovednosti 
vedoucích pracovníků a zaměstnanců center.

Nabízíme vzdělávání 



16

SÍŤ PRO RODINU, Z.S.

• Vzdělávali jsme také v rámci projektů Síť pro rodinu 2023 (MPSV), a Profi – 
Akademie pro mateřská centra (Nadace OSF v rámci programu Active Citizens 
Fund).

• Nabídli jsme 47 kurzů, seminářů a workshopů. 

• Vzdělávací nabídku jsme tematicky rozšířili a nabízeli ji za poplatek i pro 
dětské skupiny, nečlenská mateřská, rodinná a komunitní centra a další 
neziskové organizace.

• V rámci spolupráce s MPSV a UNICEF jsme realizovali vzdělávací aktivity pro 
pracovníky dětských skupin na téma „Péče o děti se specifickými potřeba-
mi“.

• V rámci projektu podpořeného UNICEF jsme realizovali 4 semináře na téma 
„Psychologická první pomoc a trauma-respektující přístupy nejen při práci 
s uprchlíky“.

• Nabídku vzdělávacích aktivit prezentujeme na webu www.sitprovzdelani.cz.

• Provozujeme rezervační systém, který usnadňuje přihlašování zájemců
       o vzdělávací aktivity a administrativu s nimi spojenou.

• Po obnovení akreditace rekvalifikačního kurzu Manažer NNO jsme zahájili 
realizaci kurzu pro 7 účastníků.

• Máme autorizaci pro profesní kvalifikace Chůva pro děti do zahájení po-
vinné školní docházky (kód 69-017-M) a Chůva pro děti v dětské skupině

      (kód 69-073-M).

• Během roku 2023 jsme proškolili 143 chův: Chůva pro děti v dětské skupině 
(autorizace od března 2022) i Chůva pro děti do zahájení povinné školní 
docházky (autorizace od roku 2013).

• O oblast vzdělávání pečuje koordinátorka vzdělávacích aktivit Stanislava Koščová.

• Pomáháme centrům při vyjednávání s obcí.

• Podporujeme centra  v navazování spolupráce s obcemi a motivujeme je 
k zapojení do soutěže Obec přátelská rodině a seniorům.

Podporujeme spolupráci center s obcemi 
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• Nabízíme vzdělávací aktivity zaměřené na spolupráci a vyjednávání s předsta-
viteli obcí.

• Realizujeme projekt Partnerství k posílení hodnoty rodiny zaměřený na posí-
lení role mateřských, rodinných a komunitních center jako klíčových aktérů 
v prevenci nepříznivých rodinných situací a v systému rodinné politiky na ná-
rodní, krajské i místní úrovni, který je podpořený z grantové výzvy Stronger 
Roots, Nadace OSF.

• Pokračujeme v poradenství a hledání nových možností financování center.

• Spolupracujeme s MPSV na úpravách metodiky k národnímu dotačnímu
       titulu Rodina.

• Podporujeme vznik, aktualizaci a udržení krajských dotačních titulů.

• Prosazujeme myšlenku víceletého, předvídatelného a transparentního fi-
nancování center.

• Informujeme o dotačních příležitostech a nových zdrojích financování.

Inspirujeme centra k vícezdrojovému financování 

• Krajské koordinátorky uspořádaly ve spolupráci s centry v některých krajích 
společné aktivity v rámci Festivalu rodiny.

• Prostřednictvím tematických setkávání propojujeme podobně zaměřená 
centra (začínající centra, dobrovolnická centra, centra provozující dětskou 
skupinu, atp.).

PROPOJUJEME CENTRA

Pořádáme společné aktivity a propojujeme podobně zaměřená centra

• Prostor pro vzájemnou inspiraci poskytly především Síťoviny (rubrika Uloveno 
v Síti), FB stránka a samozřejmě i osobní setkávání. 

Sdílíme a oceňujeme příklady dobré praxe 
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RODINA VE FIRMĚ
Motivujeme zaměstnavatele ke strategickému zakotvení prorodinné perso-
nální politiky a sdílíme s nimi příklady dobré praxe. Firemní kultura přátelská 
rodině sehrává v životě rodin důležitou roli, proto považujeme certifikování 
firem za důležitou součást naší činnosti. 



19

VÝROČNÍ ZPRÁVA 2023

Co konkrétně jsme udělali v roce 2023 

• Nabízíme poradenství a vzdělávací aktivity vedoucí k usnadnění návratu     
na trh práce např. po rodičovské dovolené.

• Realizujeme projekty Restart 4.0 Jihlava a Restart 4.0 České Budějovice zamě-
řené na upevnění postavení osob pečujících o malé děti na trhu práce včetně 
osob po rodičovské dovolené.

USNADŇUJEME NÁVRAT RODIČŮ PO RODIČOVSKÉ DOVOLENÉ 
NA TRH PRÁCE

Posilujeme pracovní kompetence rodičů, osob starších 
i nezaměstnaných pro uplatnitelnost na trhu práce 

• Účastníme se v roli stálého hosta jednání Stálé komise pro rodinu a rovné 
příležitosti Poslanecké sněmovny Parlamentu České republiky.

PROSAZUJEME SYSTÉMOVÉ UKOTVENÍ PODMÍNEK 
PRO SLAĎOVÁNÍ RODINY A PRÁCE

Spolupracujeme s orgány státní správy 

• V roce 2023 jsme sledovali především změny, které se týkaly novelizace zá-
kona č. 262/2006 Sb., zákoník práce, a aplikaci evropské směrnice Work-life 
Balance.

• Informace sdílíme především prostřednictvím webu www.familyfriendly.cz 
a facebookové stránky Firemní prorodinný audit Společnost přátelská rodi-
ně (@spolecnostpratelskarodine).

Sledujeme legislativu a informujeme o změnách



20

SÍŤ PRO RODINU, Z.S.

• Audit Společnost přátelská rodině prošel drob-
nými úpravami. Metodika Auditu byla dopl-
něna o minimální standardy, bodovací sys-
tém a checklist pro firmy hlásící se do auditu. 

• Komplexním auditem Společnost přátelská rodině 
prošla společnost D.A.S. právní ochrana, pobočka 

  ERGO Versicherung Aktiengesellschaft pro ČR,
       která získala certifikát platný 3 roky.

CERTIFIKUJEME ZAMĚSTNAVATELE PŘÁTELSKÉ RODINĚ

Nabízíme možnost získat certifikát Společnost přátelská rodině 

Pro zaměstnavatele jsou k dispozici dokumenty, které vznikly v rámci realizace  
projektů Podpora rodiny jako strategická výhoda nejen pro firmy, ale i rodiče a 
Udržitelná flexibilita organizace:

• Manuál pro zaměstnavatele – Management mateřských a rodičovských do-
volených (2022)

• Inspiromat - Příklady dobré praxe úspěšného managementu mateřské
       a rodičovské dovolené (2022)
• Příručka pro zaměstnavatele – Strategie podpory rodiny ve firmách s důra-

zem na flexibilitu (2023)

ZVYŠUJEME INFORMOVANOST ZAMĚSTNAVATELŮ 
A PROPAGUJEME PŘÍKLADY DOBRÉ PRAXE

Vytváříme osvětové informační materiály 
a šíříme příklady dobré praxe
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Činnost Sítě pro rodinu v krajích vychází z potřeb meziregionální spolupráce i jednot-
livých center, která mají stále větší potřebu setkávat se napříč Českou republikou. 
Krajské koordinátorky uspořádaly proto několik prezenčních meziregionálních akcí 
pro dva i více krajů a mnoho online akcí pro centra z celé republiky.

Krajské koordinátorky jsou krajskými zástupkyněmi Sítě pro rodinu. Mezi jejich pra-
covní úkoly patří zejména péče o členská centra, sdílení informací, organizace kraj-
ských akcí, propojování a vyjednávání se zástupci krajů, měst a obcí, reprezentace 
Sítě a podpora center v krajích.

V roce 2023 jsme pečovali o 253 členských organizací ze všech krajů České republiky.

Síť pro rodinuv krajích

Mateřská, rodinná a komunitní centra v ČR
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Hlavní město Praha 

Krajská koordinátorka: Dana Richter
Počet členských organizací v kraji: 15

Rodinné centrum YMCA (Praha 1), Kominitní centrum Kampa (Praha 1), RC U Motýl-
ků (Praha 4), Mateřské centrum Studánka, z.s (Praha 5 - Zličín), Klub Rybička (Pra-
ha 6 - Sedlec), A  Centrum (Praha 8), Komunitní centrum Dolní Měcholupy (Praha
15 - Dolní Měcholupy), Kulturní a rodinné centrum Knoflík, z.s. (Praha 9 - Prosek), 
Mateřské centrum Klubíčko (Praha 9 - Černý Most),  MC Domeček YMCA Praha 
(Praha 11 - Jižní Město), Klub maminek Balónek (Praha 12), Mateřské centrum Klu-
bíčko YMCA Praha (Praha 14 - Černý Most), Rodinné centrum Chuchle, z.s. (Praha 16 
- Velká Chuchle), MC Řepík (Praha 17 - Řepy), Letnice - mateřské centrum  a dětský 
klub (Praha 18 - Letňany), Cirkus - centrum pro rodinu, z. ú. (Praha 19 - Čakovice)
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Jihočeský kraj

Krajská koordinátorka: Hana Šustrová 
Počet členských organizací v kraji: 19

M-Centrum pro mladou rodinu, z.s. (České Budějovice), Křesťanské rodinné centrum 
Petrklíč, z.s. (České Budějovice), RC ROZÁRKA (České Budějovice), Rodinné centrum 
Společný stůl, z.s. (České Budějovice), RC Krumlík Český Krumlov (Český Krumlov), 
Spolek FČAS (Frymburk), MC Hluboká nad Vltavou, z.s. (Hluboká n. Vltavou), Rodin-
né centrum Indiánka, z.s. (Chlum U Třeboně), Spolek Koumák (Chvalšiny), MC Klub 
Křemílek (Křemže), RC Kašpárek/MC Mirotice (Mirotice),  RC Mirovické EMKO, z.s. 
(Mirovice), Komunitní centrum Nové Hrady (Nové Hrady), Rodinné centrum Sluníč-
ko (Prachatice), KMC Pastelka (Protivín), Rodinné centrum Beruška Strakonice, z.s. 
(Strakonice), Rodinné centrum Trhováček, z.s. (Trhové Sviny), Centrum komunitních 
aktivit Trhové Sviny (Trhové Sviny), Mateřské a rodinné centrum Vrábče, z.s. (Vrábče)
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Jihomoravský kraj 

Krajská koordinátorka: Petra Kuhejdová Halířová
Počet členských organizací v kraji: 38

Žirafa Bílovice, z. s. (Bílovice nad Svitavou),  Mateřské centrum Veselý Paleček, z.s. (Blansko), 
Rodinné centrum Balónky Blažovice z.s. (Blažovice),  MC Boskovice, z.s. (Boskovice), Mateřské 
centrum Sedmikráska Brno z.s. (Brno), Mateřské centrum Loučka, z.s. (Brno), Spolek Čiperové, 
z.s. (Brno Husovice), Rodinné centrum Pastelka, z.ú. (Brno), Rodinné centrum MáTáta, spolek 
(Brno Husovice), Rodinné centrum Jasmínka, z.s. (Brno - Líšeň), Rodinné centrum Momíkov (Br-
no-Líšeň), KLUBÍK Břeclav, z.s. (Břeclav),  Centrum pro rodinu Veselá beruška, z.s. (Černá Hora), 
Mateřské centrum Ponorka, z.s. (Doubravice nad Svitavou),  Centrum pro rodinu KNOFLÍČEK, 
z.s. (Dubňany), Centrum pro rodinu a sociální péči Hodonín, z.s. (Hodonín),  Mateřské a rodinné 
centrum Klubíčko (Ivančice), Mateřské a rodinné centrum Dymáček, z.s. (Jedovnice), Lysické 
Jablíčko, z.s. (Lysice), Rodinné centrum Medvídek (Miroslav), Dubové lístky (Modřice),  Vrabčák 
Moravany,  z.s. (Moravany), Centrum Motýlek, z.s. (Rájec - Jestřebí),  Rodinné centrum Kašpárkov, 
z.s. (Rosice), Centrum Ententyky, z.s. (Slavkov), Mateřké centrum Skalice nad Svitavou (Skalice 
nad Svitavou), LÍPA komunitní centrum (Sokolnice), MC Klokánek (Strážnice),  RC Krteček Sva-Mi, 
z.s. (Svatobořice-Mistřín), Rodinné centrum Ferda, z.s. (Svitávka), Vážka Šlapanice, z.s. (Šlapani-
ce), Rodinné centrum Studánka, z.s. (Tišnov), Klubíčko Vacenovice, z.s. - Centrum pro rodinu 
(Vacenovice), Rodinné centrum Motýlek, z.s. (Velké Opatovice), MC Oříšek, z.s. (Veverská Bitýš-
ka), Mateřské centrum Radost, z.s. (Vyškov), Kučeráček, z.s. (Kučerov), RC Maceška (Znojmo)
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Karlovarský kraj 

Krajská koordinátorka: Petra Janatová 
Počet členských organizací v kraji: 2

Bludiště, z.s. (Karlovy Vary), RC Zvoneček, z.s. (Nejdek)
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Královéhradecký kraj

Krajská koordinátorka: Kateřina Jindrová
Počet členských organizací v kraji: 24

Klub maminek Dvoreček (Černilov), RC Luňáček (Červený Kostelec), Hastrmánek, z.s.
(Dobruška), Mateřské centrum Žirafa, z.s. (Dvůr Královénad Labem), RC Hrošík 
(Horní Maršov), Rodinné centrum Konvička (Hořice),  Křesťanské rodinné cent-
rum Sedmikráska, z.s. (Hradec Králové), DOMEČEK SEVER, z. s. (Hradec Králové 
3), Rodinné centrum Žirafa HK, z.s. (Hradec Králové), Centrum Budulínek (Hra-
dec Králové), Rodinné centrum Erbenka, z.s. (Kostelec nad Orlicí), Rodinné cen-
trum Cidlinka (Chlumec nad Cidlinou IV), Rodinné centrum Kapička, z.s. (Jičín), 
Klub SUN Náchod – mateřské centrum Hopsáček (Náchod), Mateřské centrum 
Nechanice, z.s. (Nechanice), MC Na zámečku, o.p.s. (Nové Město nad Metují), 
MC MaMiNa, z.s. (Police nad Metují), MC Jája (Rychnov nad Kněžnou), Solnický 
Brouček, z.s. (Solnice), Mateřské centrum KAROlínka, z. s. (Trutnov), Rodičovské 
Centrum Domeček, z.s (Třebechovice pod Orebem),  Mateřské centrum Rato-
lest, z.s. (Týniště nad Orlicí), MC Vamberecký dráček, z.s. (Vamberk), Kopretina 
Vrchlabí, z.s. (Vrchlabí)
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Liberecký kraj 

Krajská koordinátorka: Petra Janatová 
Počet členských organizací v kraji: 14

Rodinné centrum Slůně – Česká Lípa, z.s. (Česká Lípa), Klub malých Dubáčků, 
z.s. (Dubá), Centrum Mateřídouška, z.s. (Hejnice), Rodinný klub Motýlek, z.s. 
(Hodkovice nad Mohelkou), Jablíčko - centrum pro rodinu, z.s (Jablonec nad 
Nisou),  RC Jablůňka (Jablonné v Podještědí), MC Rodinka (Jilemnice), Lewandulka 
z.s. (Liberec), MC Dudlík (Lomnice nad Popelkou), Centrum pro rodinu M.E.D., z.s. 
(Semily), V Podzámčí, z.s. (Sychrov), Rodinné centrum Maják, z.s. (Tanvald), Cent-
rum pro rodinu Náruč, z.ú. (Turnov), Rodinné centrum Andílek, z.s. (Železný Brod)
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Moravskoslezský kraj

Krajská koordinátorka: Lucie Milanová /
Lucie Zajícová
Počet členských organizací v kraji: 4

Mozaika rodinné centrum, z.s. (Nový Jičín), Rodinné centrum Kaštánek, z.s.
(Ostrava - Poruba), Rodinné centrum Sedlnice, z. s. (Sedlnice), SAK Studénka, p.o. 
(Studénka)
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Olomoucký kraj

Krajská koordinátorka: Lucie Milanová /
Lucie Zajícová
Počet členských organizací v kraji: 14

MRC Krteček Jeseník, z.s. (Jeseník), MC Srdíčko (Konice), Rodinné centrum 
Klásek, z.s. (Lutín), Mohelníček, rodinné a mateřské centrum, z.s. (Mohelnice), 
Probuzení, z.s. (Olomouc), RC Heřmánek, z.s. (Olomouc), Rodinné centrum Pro-
vázek, z. s. (Olomouc), Mateřské centrum Prostějov, z.s. /MC Cipísek (Prostějov), 
Rodinné centrum při lesní školce Sluněnka Olomouc (Olomouc- Nové Sady), Ose-
čánek, z.s. (Osek nad Bečvou), DUHA Klub Rodinka (Přerov), Aguna, z.s. (Štern-
berk), RC Vikýrek, z.s. (Vikýřovice), RC VLČÁCI (Prostějov)
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Pardubický kraj 

Krajská koordinátorka: Kateřina Jindrová
Počet členských organizací v kraji: 18

 Rosa rodinné centrum, z.s. (Česká Třebová), Rodičovské centrum Radovánek, z.s 
(Heřmanův Městec), Rodinné a vzdělávací centrum Holoubek (Holice v Čechách), 
MC Kamínek (Choceň), RC Jablíčko Jablonné nad Orlicí (Jablonné nad Orlicí), 
Rodinné centrum Dětský svět (Lanškroun), Rodinné centrum Mozaika
(Letohrad),  Rodinné centrum Litomyšl, z.s. (Litomyšl), Rodinné centrum DaR
Luže (Luže), Sluníčko – Centrum pro rodinu, z.s. (Pardubice),  MaTami, centrum
pro rodinu, z.s. Polička), Mateřské a rodinné centrum Krůček Svitavy (Svita-
vy), Mateřské centrum Medvídek, Ústí nad Orlicí, z.s. (Ústí nad Orlicí),  Rodin-
né centrum (Žamberk), MC Emma (Králíky), MC Hlinečánek (Hlinsko), Mateřské 
centrum Tykadlo (Vysoké Mýto), Krůček Moravská Třebová (Moravská Třebová)
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Plzeňský kraj 

Krajská koordinátorka: Hana Šustrová 
Počet členských organizací v kraji: 10

Centrum pro rodinu Benjamínek, z.s. (Domažlice), Rodinné centrum Myška Lola (Hor-
šovský Týn), MC Beruška, z.s. (Nepomuk), Středisko křesťanské pomoci - DUHA (Plzeň), 
Uzlík, z.s. (Plzeň), Cvrčkův klub, z.s. (Plzeň), RC Na Schodech (Plzeň),  MC Stříbro (Stříbro),  
Rodinné centrum KATka (Tachov), Vochomůrky, z.s. (Vochov)
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Středočeský kraj 

Krajská koordinátorka: Dana Richter
Počet členských organizací v kraji: 37

Mateřské centrum Hvězdička, z. s. (Benešov), RC U Marušky (Beroun), Brandýský Ma-
týsek, z.s. (Brandýs nad Labem), Rodinné centrum Pampeliška Březnice, z.s. (Březnice), 
Rodinné centrum Buštěhradský pelíšek, z.s. (Buštěhrad), Rodinné centrum Kopretina 
(Čáslav), Mraveniště Černošice, z.s. (Černošice), Rodinné centrum Kostička (Český Brod), 
Rodinné centrum Dobříšek, z. s. (Dobříš), Centrum Břežánek, z.ú. (Dolní Břežany), Rodinný 
klub POHODA, z.s. (Horoměřice), Rodinné centrum ZaHRÁTka, z.s. (Hostivice), Mateřské 
centrum Permoníček, o.s. (Jílové u Prahy), MC KidzTown (Kolín), Mateřské centrum Lidičky, 
z.s. (Lidice), Rodinné centrum Parníček, z.s. (Lysá nad Labem), Rodinné centrum Kašpárek 
Mělník, z.s. (Mělník), Rodinné centrum Chloumek, z.s. (Mělník Chloumek), Rodinné centrum 
Milovice (Milovice), OÁZA Mníšek pod Brdy, z.s. (Mníšek pod Brdy),  Dětské centrum Dráček 
(Nehvizdy), Rodinné centrum Sluníčko, z.s. (Odolena Voda), Mateřské centrum Poděbrady 
(Poděbrady), Centrum pro rodinu Rudňáček, z.s. (Rudná), Centrum Petrklíč, z.s. (Sedlčany), 
MC Rybička (Slaný), Rodinné centrum Lodička, z.s. (Strančice), Mateřské centrum Škvore-
ček, z.s. (Škvorec), Rodinné centrum Hradítko, z.s. (Štěchovice), Spolek Mateřské centrum 
MOTÝLEK, Týnec nad Sázavou (Týnec nad Sázavou), Mateřské centrum Uhlíček, z.s. (Uh-
lířské Janovice), Rodinné centrum KLÍČEK, z.s. (Unhošť), RC Baráček, z.s. (Vestec), Rodinné 
centrum Havránek, z.s. (Veltrusy), Montessori Vlašim, z.s. (Vlašim), Komunitní centrum 
Krápníček, z.s. (Všeradice), Dětský koutek Dráček (Vrdy) 
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Ústecký kraj 

Krajská koordinátorka: Petra Janatová
Počet členských organizací v kraji: 23

Rákosníček Děčín, z.s. (Děčín), Spolek Mája (Hoštka), Rodinné centrum Ko-
libřík (Chomutov), RADKA, z. s. (Kadaň), Středisko křesťanské pomoci Li-
toměřice / MC Klubíčko (Litoměřice), K.R.A. Litoměřice, z.s. (Litoměřice),
MC Klubíčko (Litvínov), Mozaika (Lovosice), Mateřské centrum - Duho-
vá školička (Most), Spolek Javorka (Most), Spolu v harmonii, z.s. (Most), Ro-
dinné centrum Spojené světy, z.s. (Most), Centrum Chůvička, z.s. (Podbo-
řany), Centrum D8, o.p.s. (Roudnice nad Labem), MC Koťátko (Rumburk), 
MC Žabka (Štětí), Rybička Teplice, z.s. (Teplice), CPR Ovečka - Mateřské centrum 
(Ústí nad Labem), SIA Care, z.s. (Ústí nad Labem), Rodinné centrum Slunečník, 
z.s. (Ústí nad Labem), MC a DS Sluníčka, z.s. (Ústí nad Labem), Volnočasové cen-
trum Vilém, z.s. (Vroutek), Sedmikráska Žatec, z.s. (Žatec)
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Kraj Vysočina

Krajská koordinátorka: Daria Čapková /
Ilona Heijting 
Počet členských organizací v kraji: 22

MC Stonožka (Polná),  Kopretina - centrum pro rodiče s dětmi (Bystřice nad 
Perštejnem), MC Zvoneček (Havlíčkův Brod), MC Klubíčko Horní Cerekev, z. s. (Horní 
Cerekev), Rodinné centrum Domeček (Humpolec), Mateřský klub (Chotěboř), MC 
Ledňáček (Ledeč nad Sázavou), Rodinné centrum Tiliánek, z.s. (Lípa u Havlíčkova 
Brodu), Mateřské centrum Domeček Luka nad Jihlavou, z.s. (Luka nad Jihlavou), MC 
Lístek (Nové Město na Moravě), RC Sovička (Pacov), Rodinné centrum Krteček (Pel-
hřimov), Kopretina - centrum pro rodiče s dětmi (Radešínská Svratka), Kopretina - 
centrum pro rodiče s dětmi (Radostín n. Oslavou), MC Rolnička (Svět-
lá nad Sázavou), Třebíčské centrum, z. s. (Třebíč), Centrum pro dítě a ro-
dinu /Centrum DaR (Třebíč), MaTaUs, z.s. (Úsobí), Kopretina - centrum pro 
rodiče s dětmi (Velké Meziříčí), MC Borůvka (Věžnice), RC Srdíčko (Žďár 
nad Sázavou), Centrum pro rodinu Doubravka (Ždírec nad Doubravou)
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Zlínský kraj 

Krajská koordinátorka: Petra Kuhejdová Halířová
Počet členských organizací v kraji: 13

Rodinné a mateřské centrum MALENKA (Brumov-Bylnice), MC       Srdíčko (Holešov),
Klubíčko Kroměříž, z. s. (Kroměříž), MC Sluníčko (Ostrožská Nová Ves), Rodinné
a mateřské centrum Slavičín, z.s. (Slavičín), Centrum pro rodinu Beruška (Uher-
ský Brod), Akropolis, z.s. (Uherské Hradiště), MC Pastelka při DDM Uherský 
Ostroh (Uherský Ostroh), Komunitní a vzdělávací centrum Emcéčko, z.s. (Va-
lašské Meziříčí), Mateřské a rodinné centrum BERUŠKA, z.s. (Vizovice), Rodinné 
a mateřské centrum Vsetín, z. s. (Vsetín), DOMINO cz, o.p.s. (Zlín), Mateřské cen-
trum MateříDoušek, z.s. (Zlín)
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Pro šíření informací o naší práci jsme využívali především web Sítě pro rodinu 
www.sitprorodinu.cz, web certifikačního auditu www.familyfriendly a face-
bookové stránky Sítě pro rodinu a certifikačního auditu Společnost přátelská 
rodině.

Dále využíváme vzdělávací web www.sitprovzdelani.cz a web Festivalu rodiny 
www.festivalrodiny.cz.

Média:
• Článek o Síti pro rodinu ve zpravodaji Rodinám z Libereckého kraje (autorka 
Petra Janatová)

• Podcast Šance dětem — nejen o Festivalu rodiny s ředitelkou Irenou Přibylovou.

• Článek v časopisu Materské centrá (Únia materských centier, Slovensko)  - Pro-
rodinnost je víc, než dodržovat zákoník práce (autorka Lenka Lenochová)

Členky pracovního týmu prezentovaly Síť pro rodinu: 
• na krajských konferencích, kulatých stolech a dalších akcích 
      spojených s tématem rodinné politiky

• na krajských dnech pro rodiny v rámci Festivalu rodiny

• na kulatém stole  Sítě pro rodinu v Praze v Poslanecké sněmovně 
       Parlamentu ČR

• na Česko-Slovenském setkání center u příležitosti Mezinárodního dne
       mateřských center

• na Fóru rodinné politiky MPSV 2023

• na předávání certifikátů Obec přátelská rodině a seniorům

JAK JSME DÁVALI O NAŠÍ PRÁCI VĚDĚT
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Kdo jsmeKdo jsme
OBECNÉ INFORMACE
Název organizace Síť pro rodinu, z.s. 

(dříve Síť mateřských center, o.s.)

Sídlo organizace Praha

Statut organizace Spolek

Adresa kanceláře Truhlářská 24, Praha 1

Telefonní číslo 602 178 882

E-mail info@sitprorodinu.cz

Webové stránky www.sitprorodinu.cz

Číslo a datum registrace 22. 10. 2001, VS/1-1/48336/01-R
Spisová značka: L 12188 vedená u Městského soudu v Praze

IČO 26545136

SPRÁVA A ŘÍZENÍ ORGANIZACE 
Rada spolku

Alena Stejskalová – předsedkyně rady spolku, Marcela Bradová, Jitka Michalco-
vá, Kateřina Novotná, Barbara Šabachová – členky rady spolku

Irena Přibylová – statutární zástupkyně a ředitelka
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Kontrolní komise 
Helena Drastíková, Kateřina Hromčíková, Jaroslava Průchová

Pracovní tým
V roce 2023 došlo k několika změnám v pracovním týmu. Tým krajských koor-
dinátorek opustily Lucie Milanová a Daria Čapková. Na jejich místo nastoupily 
Lucie Zajícová a Ilona Heijting. Pracovní tým byl rozšířen o projektové zaměst-
nankyně Evženii Krise a Elišku Sobotkovou. K dalším změnám pak docházelo 
především v oblasti nastavení výše pracovních úvazků, které souvisí s realizací 
aktuálních projektů.

Tým v pražské kanceláři

Irena Přibylová
ředitelka

Jan Martínek
projektový 
manažer

Jitka Genest
projektová
manažerka

Lenka Lenochová
projektová
manažerka

Stanislava Koščová
koordinátorka 

vzdělávání

Anna Horáčková
asistentka

Petr Gajdoš
účetní
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Daria Čapková – do 31. 5. 2023 (Kraj Vysočina), Ilona Heijting – od 1. 6. 2023 (Kraj 
Vysočina), Kateřina Jindrová (Královéhradecký a Pardubický kraj), Petra Kuhe-
jdová Halířová (Jihomoravský a Zlínský kraj), Petra Janatová (Karlovarský, Libe-
recký a Ústecký kraj), Lucie Milanová – do 31. 8. 2023 (Moravskoslezský a Olomo-
ucký kraj), Dana Richter (Hlavní město Praha a Středočeský kraj), Hana Šustrová 
(Jihočeský a Plzeňský kraj), Lucie Zajícová – od 1. 9. 2023 (Moravskoslezský
a Olomoucký kraj) 

Krajské koordinátorky: 

Dlouhodobě spolupracujeme se specialisty/kami, kteří se podílí na tvorbě kurzů 
pro budoucí chůvy, a s týmem, který provádí zkoušky profesní kvalifikace Chůva 
pro děti do zahájení povinné školní docházky a Chůva pro děti v dětské skupině. 
Dále s lektory a lektorkami v rámci naší vzdělávací nabídky.

Externí pracovníci 

V Síti pro rodinu se k větším či menším úkolům na rámec úvazků hlásí všichni 
členové a členky pracovního týmu. 

Dobrovolníci

Evženie Krise – od 1. 7. 2023  (projekt Restart 4.0 České Budějovice)
Eliška Sobotková – od  1. 6. 2023 (projekt Restart 4.0  Jihlava)

Projektové pracovnice:
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Partnerstvía spolupráce
Stavíme na dlouhodobém partnerství formou vzájemné podpory a spolupráce, které 
si velmi vážíme.

V roce 2023 jsme spolupracovali:

• ALBI Česká republika a.s.
• Bílý kruh bezpečí
• Bundesverband der Mütterzentren e.V.
• Evropský institut pro udržitelný rozvoj
• Javni zavod Mala ulica - Centerza otroke in druzine v Ljubljani
• krajské úřady
• Lidl Česká republika v.o.s.
• LMC s.r.o. a flexibilni.lmc.eu
• MINE ¬ Mother Centers International Network for Empowerment e.V
• Ministerstvo práce a sociálních věcí
• MODA fashion day[s]
• Mother Nature - Anyatermészet Egyesület
• Národní týden manželství
• Nest! Foundation
• platforma Programového partnerství (PROP)
• Rodinný svaz ČR
• Rossmann, s.r.o.
• Single Parents´ Centre
• Nadace Sirius o.p.s.
• Stálá komise pro rodinu a rovné příležitosti PS Parlamentu ČR
• UNICEF
• Unie center pro rodinu a komunitu
• Únia materských centier
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Síť pro rodinu je členem:

• Asociace společenské odpovědnosti (A-CSR)
• DigiKoalice
• GROOTS International a Huairou Commission (spojené globální organizace)
• MINE 
• Sítě k ochraně demokracie 

V jednotlivých krajích je Síť pro rodinu členem nebo úzce spolupracuje s krajskými 
asociacemi neziskových organizací a Krajskými hospodářskými komorami.
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Financea účetnictví
ÚČETNICTVÍ
Síť pro rodinu, z.s. vede účetnictví. Náš hospodářský rok se shoduje s kalendář-
ním rokem. Řídíme se platnými předpisy legislativy ČR. 

Účetní závěrku ověřila auditorka Ing. Irena Gajdošová (číslo oprávnění 2047).
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PŘÍLOHA V ÚČETNÍ ZÁVĚRCE V PLNÉM ROZSAHU 
SÍŤ PRO RODINU, Z.S., KE DNI 31. 12. 2023 

Obsah přílohy
Podle § 29 a § 30 vyhlášky č. 504/2002 Sb.:

Popis účetní jednotky

Název: Síť pro rodinu, z.s
Sídlo: Truhlářská 1121/24, PSČ 110 00, Praha 1
Právní forma: z.s.
IČ: 26545136
Předmět podnikání: sociální prevence
Den vzniku účetní jednotky: 1. 1. 2014
Zdaňovací období: od 1. 1. 2023 do 31. 12. 2023
Rozvahový den: 31. 12. 2023
Okamžik sestavení účetní závěrky: 30. 4. 2024
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Účel spolku:
1. Zastřešovat členské organizace, které spojuje know-how mateřských cen-

ter (MC), jehož je Síť pro rodinu nositelkou. 
2. Posláním spolku je posilovat hodnotu rodiny ve společnosti, v mateřských 

centrech a ve firmách s vizí vytvářet podmínky pro společnost přátelskou 
rodině.

Statutární orgán:
Mgr. Irena Přibylová - ředitelka

Používané účetní metody, obecné účetní zásady a způsoby oceňování
1. Způsob ocenění majetku
1.1.  Zásoby
             Síť pro rodinu, z.s.  neeviduje žádné zásoby.
1.2. Ocenění hmotného a nehmotného dlouhodobého majetku 
             vytvořeného vlastní činností
    Síť pro rodinu, z.s.  nevytvořila žádný majetek vlastní činností.
2. Způsob stanovení reprodukční pořizovací ceny
       Nebyla stanovována reprodukční pořizovací cena.
3. Změny oceňování, odpisování a postupů účtování
       Nebyly provedeny změny v postupu účtování a odpisování.
4. Opravné položky k majetku a odpisování
       Nebyly tvořeny opravné položky k majetku a Síť pro rodinu, z.s.
      nemá žádný odpisovaný majetek.
5. Přepočet cizích měn na českou měnu
       Průběžně byl použit denní kurz ČNB.

Doplňující údaje k Rozvaze a k Výkazu zisku a ztrát
1. Rozpis hmotného majetku zatíženého zástavním právem
       Žádný majetek Síť pro rodinu, z.s. není zatížen zástavním právem.
2. Na řádku 117 rozvahy je uvedena částka, kterou organizace obdržela
    v roce 2023 na dotační program roku 2024.

Pohledávky a závazky
1. Pohledávky po lhůtě splatnosti
       Síť pro rodinu, z.s.  nemá k 31. 12. 2023 pohledávky po lhůtě splatnosti.
2. Závazky po lhůtě splatnosti
       Účetní jednotka nemá k 31. 12. 2023 závazky po lhůtě splatnosti.
3. Údaje o pohledávkách a závazcích z titulu uplatnění zástavního
       a zajišťovacího práva
       Spolek nemá k 31. 12. 2023 pohledávky a závazky z titulu uplatnění
       zástavního a zajišťovacího práva.
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MPSV –  NDT Rodina
Open Society Fund
Erasmus+  
MČ Praha 1
MHMP
Evropské fondy  
Liberecký kraj 
Liberecký kraj
Ústecký kraj
Královéhradecký kraj
Jihomoravský kraj
Olomoucký kraj
HUF Středočeský kraj
Žena Českokrumlovska
Restart OPZ+

 1 150 910 Kč
  1 129 758,98 Kč

288 830,60 Kč
36 000 Kč
29 000 kč

  2 101 147,55 Kč
45 988 Kč
53 749 Kč
44 904 Kč
92 900 Kč
50 000 Kč
119 900 Kč
100 000 Kč

5 000 Kč
2 101 147, 55 Kč

Dotace a příspěvky na hlavní činnost obdržené v roce 2023

VÝROK AUDITORA:

Podle mého názoru účetní závěrka poskytuje věrný a poctivý obraz aktiv a pasiv 
účetní jednotky Síť pro rodinu, z. s. k 31. 12. 2023 a nákladů a výnosů a výsledku je-
jího hospodaření za rok končící 31. 12. 2023 v souladu s českými účetními předpisy.

Datum: 27. 5. 2024
Ing. Irena Gajdošová, číslo oprávnění 2047

4. Závazky nesledované v účetnictví a neuvedené v rozvaze
      Spolek nemá k 31. 12. 2023 závazky nesledované v účetnictví
      a neuvedené v rozvaze.

Průměrný evidenční přepočtený počet zaměstnanců v roce 2023 byl 7.
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ProjektySítě pro rodinu v roce 2023

Restart 4.0 Jihlava
Projekt Restart 4.0 Jihlava je zaměřený na upevnění postavení osob pečujících 
o malé děti na trhu práce včetně osob po rodičovské dovolené, a to v rámci 
oblasti ITI Jihlava. Během 24 měsíců dojde k realizaci celkem 6 klíčových aktivit 
zaměřených na podporu cílové skupiny. Z celkových 50 účastnic/íků projektu 
jich 25 projde rekvalifikačními kurzy a 13 osob bude zaměstnáno u konkrétního 
zaměstnavatele.

Manažer: Jan Martínek
Realizace: 1. 6. 2023 – 31. 5. 2025, Kraj Vysočina

NÁRODNÍ A MEZINÁRODNÍ PROJEKTY

Restart 4.0 České Budějovice
Projekt Restart 4.0 České Budějovice je zaměřený na upevnění postavení osob 
pečujících o osobu mladší 15 let na trhu práce včetně osob po rodičovské dovo-
lené, a to v rámci oblasti ITI České Budějovice. Během 24 měsíců dojde k realiza-
ci celkem 6 klíčových aktivit zaměřených na podporu cílové skupiny. Z celkových 
50 účastnic/íků projektu jich 25 projde rekvalifikačními kurzy a 13 osob bude 
zaměstnáno u konkrétního zaměstnavatele.

Manažer: Jan Martínek
Realizace: 1. 7. 2023 – 30. 6. 2025, Jihočeský kraj
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Síť pro rodinu 2023 I.
V projektu Síť pro rodinu 2023 I. se zaměřujeme především na metodickou pod-
poru, kvalitní informování a sdílení mezi pracovníky mateřských center, kteří 
pracují s rodinami a šířeji s celou komunitou. 

Projekt navazuje na úspěšně realizované projekty Sítě pro rodinu v předchozích 
letech. Díky těmto projektům poskytujeme mateřským centrům ve všech kra-
jích ČR kontinuální podporu, odborné poradenství, kvalitní vzdělávání, možnost 
vzájemného setkávání, výměny zkušeností, vzájemné podpory a sdílení dobré 
praxe na regionální i celorepublikové úrovni.

Manažerka: Irena Přibylová
Realizace: 1. 1. 2023 – 31. 12. 2023 v celé ČR

Projekt podpořilo Ministerstvo práce a sociálních věcí v rámci dotačního pro-
gramu Rodina.

Profi – Akademie pro mateřská centra

Projekt se zaměřuje na podporu udržitelného řízení, komunikaci a profesionali-
zaci procesů v členských mateřských centrech Sítě pro rodinu. Formou mento-
ringů, konzultací, tematických workshopů, seminářů a stáží dojde k jejich pro-
fesionalizaci, bude podpořena jejich organizační transparentnost a současně 
dojde k posílení jejich existenční stability. Cílem projektu je umožnit členským 
organizacím soustředit se na vlastní rozvoj a profesionalizaci, vytvořit detailní 
analýzy potřeb jednotlivých center a nastavit individuální vzdělávací program.

Manažer: Jan Martínek
Realizace: 1. 4. 2022 – 30. 9. 2023 v celé ČR

Projekt podpořila Nadace OSF v rámci programu  Active Citizens Fund.
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Partnerství k posílení hodnoty rodiny
Cílem projektu je posílení role mateřských, rodinných a komunitních center jako 
klíčových aktérů v oblasti primární prevence v rodinné politice. Projekt se snaží 
navázat stabilní partnerství s aktéry veřejného sektoru na všech úrovních pro-
střednictvím diskuzí, kulatých stolů a advokačních setkání. 

Manažer: Jan Martínek
Realizace: 1. 10. 2023 – 31. 3. 2025 v celé ČR

Projekt je podpořen Nadací OSF prostřednictvím grantové výzvy Stronger Roots

Increasing the competencies of Mother Centers workers 
and implementing the new knowledge 
in the Mother Centers
Hlavní náplní projektu je přenos dobré praxe prostřednictvím stínování práce ve 
čtyřech partnerských zahraničních organizacích do ČR, následné online konzul-
tace a další šíření těchto informací do členských center Sítě pro rodinu. Cílem 
spolupráce je představení a implementace fenoménu mezigenerační spoluprá-
ce do českého prostředí; navýšení podílu dobrovolnické práce a dobrovolnictví 
v českých mateřských centrech; budování komunity a sounáležitosti okolo ma-
teřských center prostřednictvím lesní pedagogiky a komunitní zahrady; před-
stavení a implementace prověřených programů pro znevýhodněnou skupinu 
samoživitelů do programové nabídky mateřských center. 

Manažerka: Jitka Genest
Realizace: 1. 8. 2022 – 31. 1. 2024 ve spolupráci s partnery z Maďarska, Německa, 
Slovenska, Slovinska.

Projekt je spolufinancován z programu Erasmus+.
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European cooperation and strategic partnership of 

Mother Centers umbrella organisations
Projekt má několik cílů: zvýšit rodičovské kompetence ve všech partnerských 
zemích, zvyšovat povědomí a přínosy prevence rizikových situací v rodině a spo-
lečnosti ve všech partnerských zemích; posílit mezinárodní spolupráci všech 
partnerských zemí a zemí potenciálních partnerů projektu, posilovat společné 
hodnoty prostřednictvím partnerství a vytváření společných výstupů.

Manažerka: Jitka Genest
Realizace: 1. 9. 2023 – 31. 8. 2026 ve spolupráci s partnery z Německa, Slovenska a 
Slovinska.

Projekt je spolufinancován z programu Erasmus+.

Consolidating community building in public living rooms

Cílem projektu je posílit ducha komunity a rozvíjet vzdělávání dospělých v sa-
moorganizujících se místních prostorech. Projekt trvající 19 měsíců se zaměřuje 
na široké zpřístupnění znalostí o veřejných životních prostorech, zlepšení kvality 
vzdělávání dospělých nabízeného v těchto prostorách a zajištění udržitelného pro-
vozu takových komunitních center.

Manažerka: Dana Richter
Realizace: 1. 9. 2023 – 31. 3. 2025 realizátorem projektu je Nizozemsko, ve spoluprá-
ci s partnery z ČR, Německa, Slovenska a Maďarska.

Projekt je spolufinancován z programu Erasmus+.
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Síť pro rodinu v Jihomoravském kraji 2023
Hlavní cílem projektu je dílčími aktivitami v projektu podpořit stabilitu rodi-
ny, stejně jako partnerské a rodičovské kompetence rodin nacházející se na 
území Jihomoravského kraje, a vytvořit prostor pro sdílení zkušeností rodin
s dětmi, stejně jako prostor pro sdílení zkušeností pracovníků a dobrovolníků 
(převážně rodičů) z mateřských center.

Realizace: 1. 1. 2023 – 31. 12. 2023

Projekt podpořil Jihomoravský kraj v rámci programu podpora služeb pro ro-
diny poskytovaných NNO pro rok 2023.

KRAJSKÉ PROJEKTY

The implementation of activities related to the emergency 

refugee response in the Czech Republic
Cílem projektu byla propagace aktivit Unicef a partnerů Unicef a zmapování
a propagace aktivit center zaměřených na podporu uprchlíků z Ukrajiny.

Součástí projektu bylo dotazníkové šetření zaměřené na pomoc uprchlíkům
v centrech, proběhlo několik online setkání s pracovníky, kteří pomáhají ukra-
jinským uprchlíkům a byla realizována odborná školení na  téma „Psychologická 
první pomoc a trauma-respektující přístupy nejen při práci s uprchlíky“.

Manažerka: Irena Přibylová
Realizace: 1. 1. 2023 – 31. 3. 2023 

Projekt byl podpořen organizací Unicef.
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Posilujeme hodnotu rodiny v Královéhradeckém kraji 2023
Cílem projektu je poskytovat mateřským centrům kontinuální podporu, od-
borné poradenství, kvalitní vzdělávání, možnost vzájemného setkávání, výmě-
ny zkušeností, vzájemné podpory a sdílení dobré praxe na regionální úrovni. 
Projekt se zaměřuje především na metodickou podporu, kvalitní informování 
a sdílení mezi pracovníky mateřských center, kteří pracují s rodinami a šířeji 
s celou komunitou.

Realizace: 1. 1. 2023 – 31. 12. 2023

Projekt podpořil Královéhradecký kraj v rámci dotačního programu pro pod-
poru činností, které navazují, kooperují nebo rozšiřují sociální služby, a pro 
podporu prorodinných aktivit v Královéhradeckém kraji pro rok 2023.

Síť pro rodinu v Libereckém kraji 2023
Projekt navázal na dlouholetou práci krajské koordinátorky ve prospěch ma-
teřských center i jednotlivců, kteří se zabývají podporou rodin. Hlavním cílem 
projektu bylo sdílení zkušeností, příkladů dobré praxe a informací v návaznos-
ti na aktuální situaci nejen v kraji, ale i v rámci ČR. Poskytováno bylo bezplatné 
právní a finanční poradenství, podpora nově vznikajícím i stávajícím centrům 
a síťování.

Realizace: 1. 1. 2023 – 31. 12. 2023

Projekt podpořil Liberecký kraj v rámci programu na podporu činnosti mateř-
ských center.
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Síť pro rodinu v Olomouckém kraji 2023
Cílem projektu bylo posílit kvalitu prorodinných aktivit mateřských center prostřed-
nictvím vzdělávacích a regionálních setkání pro jejich pracovníky. Aktivity byly za-
měřeny na odbornou podporu, poradenství, vzdělávání a informovanost pracovníků 
členských center, kteří pracují s rodinami a šířeji i s celou komunitou.

Realizace: 1. 1. 2023 – 31. 12. 2023

Projekt podpořil Olomoucký kraj v rámci dotačního programu pro sociální oblast 
2023 – Podpora prorodinných aktivit.

Podpora rodiny v Libereckém kraji
Projekt zahrnoval osvětové a vzdělávací aktivity probíhající během celého 
roku. Součástí projektových aktivit byla i kampaň Festival rodiny navazující na 
předchozí čtyři úspěšné ročníky.

Cílem projektu je zvýšení kompetencí pracovníků center v těchto oblastech 
podpory rodiny: komplexní podpora rodiny (spolupráce a cílení aktivit i na jiné 
aktéry v oblasti neziskových organizací, školství, zdravotnictví, soukromé sféry 
či zaměstnavatelů), včetně příkladů dobré praxe; rozšíření nabídky programů 
v mateřských centrech reagující na aktuální potřeby rodin; inspirace při práci 
a poskytování podpory rodin.

Realiazace: 1. 1. 2023– 31. 12. 2023

Projekt podpořil Liberecký kraj jako individuální dotaci v oblasti rodinné po-
litiky.
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Síť pro rodinu v Praze 2023
Cílem projektu bylo posílit kvalitu prorodinných aktivit mateřských center pro-
střednictvím vzdělávacích a regionálních setkání pro jejich pracovníky, návštěv-
níky i širokou veřejnost. Aktivity byly zaměřeny na odbornou podporu, poraden-
ství, vzdělávání a informovanost pracovníků členských center i široké veřejnosti.

Realizace: 1. 1. 2023 – 31. 12. 2023

Projekt podpořila městská část Praha 1 v rámci programu SPOL 23 - Dotační 
program MČ Praha 1 na rozvoj občanské společnosti a spolkové činnosti pro 
rok 2023

Silní rodiče-Silné děti®
Záměrem a zároveň cílem projektu je přenést, ve spolupráci se spolkem SILNÁ 
RODINA, licencovaný kurz Silní rodiče-Silné děti® do hlavního města Prahy (ak-
tuálně je nabízen především v Ústeckém kraji) a umožnit tak dostupnost kurzu 
cílové skupině žijící především na území hlavního města Prahy a v jejím blízkém 
okolí. Jedná se o kurzy v oblasti posilování rodičovských kompetencí. Tyto kurzy 
jsou důležitým prvkem nabídky služeb pro rodinu. Aktivita vychází z potřeb rodin 
žijících na území hlavního města Prahy a v jejím blízkém okolí.

Realizace: 1. 4. 2023 – 31. 12. 2023

Projekt podpořil Magistrát hlavního města Prahy v rámci programu v oblasti 
rodinné politiky 2023.
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Síť pro rodinu ve Středočeském kraji
Síť pro rodinu ve Středočeském kraji je projekt, který navazuje na dlouholetou práci 
krajské koordinátorky ve prospěch mateřských center i jednotlivců, kteří se zabývají 
podporou rodin. 
Realizací projektu získají mateřská centra obdobně jako v předcházejících letech 
metodické vedení v práci s klienty, možnost sdílení dobré praxe, vzdělávání se v ob-
lastech práce s rodinami apod. Realizací projektu očekáváme prohloubení spoluprá-
ce MC napříč krajem, ale i napříč celou ČR, větší odbornou připravenost pracovníků 
MC pro jejich práci s rodinami, podpoření vzniku MC v dalších městech Středočes-
kého kraje. 

Realizace: 1. 1. 2023 – 31. 12. 2023

Projekt podpořil Středočeský kraj v rámci Programu 2023 pro poskytování dotací 
z rozpočtu Středočeského kraje ze Středočeského Humanitárního fondu v rámci 
tematického zadání „Podpora sociálních aktivit“.

Síť pro rodinu v Ústeckém kraji 2023
Projekt navázal na dlouholetou práci krajské koordinátorky ve prospěch ma-
teřských center i jednotlivců, kteří se zabývají podporou rodin. Hlavním cílem 
projektu bylo sdílení zkušeností, příkladů dobré praxe a informací v návaznosti 
na aktuální situaci nejen v kraji, ale i v rámci ČR. Poskytováno bylo bezplatné 
odborné poradenství, podpora nově vznikajícím i stávajícím centrům a síťování.

Realizace: 1. 1. 2023 – 31. 12. 2023

Projekt podpořil Ústecký kraj v rámci programu Podpora Ústeckého kraje v oblasti
prorodinných aktivit 2023.
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PoděkováníPoděkování
Okruh těch, kteří s námi spolupracují, se rok od roku rozrůstá. Není snad-
né vyjmenovat jednotlivě všechny, kterých si vážíme za jejich spolupráci
a podporu. 

Velké poděkování patří zejména: 

• našim členským centrům nejen za spolupráci, ale také za jejich nevyčíslitel-
ný příspěvek na poli prevence rizikových situací v rodině a ve společnosti;

• celému pracovnímu týmu Sítě pro rodinu za podíl na rozvoji naší činnosti;

• řadě odborníků a představitelů spřátelených organizací za vzájemnou podporu;

• všem našim zahraničním partnerům za spolupráci na mezinárodním poli;

• představitelům MPSV, zástupcům krajů i politikům na všech úrovních za ote-
vřenou spolupráci;

• donátorům našich projektů za finanční podporu; 

• firmám, které podpořily především Festival rodiny, ale drobnými dary i čin-
nost Sítě pro rodinu a členských center.
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